MARECKA SPOLDZIELMIA MIESZKANIOWA
LOKATORSKO-WLASNOSCIOWA

05-270 Marki ,ul. Promienna 17 A

Regan 001072881, NIP 125 0 58 633 Regulamin Zarzadu

Mareckiej Spoldzielni Mieszkaniowej Lokatorsko — Wlasnosciowej

§ 1

Zarzad dziata na podstawie:
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(US)

Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982r. Prawo Spoétdzielcze ( tekst jednolity: Dz.U. z 2018r.
poz. 1285). ;

Ustawy z dnia 15 grudnia 2000r. o spétdzielniach mieszkaniowych ( tekst jednolity:
Dz.U. z2018r. poz. 845 z pézn. Zmn.).

Statutu Mareckiej Spotdzielni Mieszkaniowej Lokatorsko — Wiasnosciowe;.
Niniejszego Regulaminu.

§2

Zarzad kieruje dziatalnoscig Spotdzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

Zarzad skiada si¢ z 3 czlonkoéw Zarzadu, w tym prezesa i jego zastepcow wybranych
przez Rade Nadzorcza.

Rada Nadzorcza moze w kazdej chwili odwola¢ cztonkéw Zarzadu. Odwotanie
wymaga pisemnego uzasadnienia. Ponadto Walne Zgromadzenie moze odwotaé tych
cztonkéw Zarzadu, ktérym nie udzielito absolutorium.

§3

Rada Nadzorcza podejmuje decyzj¢, z ktorymi cztonkami Zarzadu bedzie nawigzany
stosunek pracy.

Z. czlonkami Zarzadu zatrudnionymi w Spétdzielni Rada Nadzorcza nawigzuje i
rozwiazuje stosunek pracy stosownie do wymogéw Kodeksu Pracy.

Odwotanie cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze stosunku
pracy.

§ 4

Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji nie zastrzezonych w
ustawie lub w statucie innym organom Spétdzielni, a w szczegolnosci:

1/ podejmowanie decyzji w sprawach cztonkowskich,

2/ sporzadzenie projektow kierunkéw rozwoju dziatalnosci gospodarczej i kulturalne;j
oraz wieloletnich i rocznych planow dziatalnosci gospodarczej,

3/ prowadzenie gospodarki Spétdzielni w ramach uchwalonych planow i
wykonywanie zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych,

4/ zabezpieczenie majatku Spétdzielni,

5/ sporzadzanie rocznych sprawozdan i sprawozdan finansowych oraz przedktadanie
ich Radzie i Walnemu Zgromadzeniu,

6/ zawieranie umow, zacigganie kredytow bankowych i innych zobowigzan,

7/ udzielanie petnomocnictw,

8/ wspotdzialanie z terenowymi organami wiadzy i administracji panstwowej oraz
organizacjami spotdzielczymi, spotecznymi i gospodarczymi.



§5

1. Zarzad dziala kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach. Posiedzenia
Zarzadu sa zwolywane przez prezesa Zarzadu, a w razie jego nieobecnosci — przez
zastepce prezesa co najmniej raz w miesigcu.

2. Prezes Zarzadu ustala porzadek obrad, ktdry zatwierdza Zarzad w gtosowaniu

jawnym.

Prezes Zarzadu przewodniczy posiedzeniom Zarzadu, a w przypadku jego

nieobecnosci - zastepca prezesa.

4. Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat. 4

5. Uchwaly zapadaja w glosowaniu jawnym. Na zadanie kazdego z obecnych na
posiedzeniu cztonkow Zarzadu uchwaty moga by¢ podejmowane w glosowaniu
tajnym. W przypadku rownej ilosci gtoséw za i przeciw uchwala nie zostaje podjeta.

6. Zanalezyte przygotowanie materialdw na posiedzenie Zarzgdu odpowiadaja
poszczegolni cztonkowie Zarzadu, zgodnie z podzialem czynnosci.

7. W posiedzeniach Zarzgdu moga bra¢ udzial pracownicy, ktorzy przygotowywali
materialy na posiedzenie.

8. Cztonkowie Zarzadu nie moga bra¢ udziatu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich
dotyczacych.

9. Czlonek Zarzadu, ktéry gtosowat przeciwko uchwale moze wnies$¢ zdanie odrebne do
chwatly wraz z uzasadnieniem. Wniesienie zdania odrebnego nie zwalnia cztonkow
Zarzadu z obowigzku stosowania si¢ do decyzji podjetej przez wiekszosé cztonkdw
Zarzadu.

(U'S)

§ 6

Prezes Zarzgdu moze wstrzyma¢ wykonanie decyzji cztonka Zarzadu i skierowaé do
rozstrzygnigcia przez caty Zarzad.

§7

1. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzgdu ogdlne kierownictwo, nadzor i kontrola
catoksztattu biezacej dziatalnosci Spotdzielni nalezy do Prezesa Zarzadu, ktory w
zakresie nie zastrzezonym do kolegialnych decyzji Zarzadu podejmuje decyzje,
potrzebne dla wlasciwego wykonania tych zadan.

2. Prezesowi Zarzadu w wykonaniu jego funkcji okreslonych w § 7 ust. 1
podporzadkowani sg jego Zastepcy.

3. Prezes Zarzadu kieruje biezaca dziatalno$cia gospodarcza Spotdzielni i jest
pracodawcg w rozumieniu Kodeksu pracy.

4. Prezes kierujac dziatalnoscig Zarzadu:

1/ opracowuje plany pracy Zarzadu oraz koordynuje dziatalno$¢ zastepcow prezesa,
2/ przygotowuje projekty uchwat Zarzadu w sprawach wymagajacych kolegialnej
decyzji, uzgadnia z zastgpcami prezesa porzadek obrad posiedzen Zarzadu.

5. Zastepcy prezesa Zarzadu:

1/ prowadza powierzone im zagadnienia oraz kierujg, koordynuja i nadzorujg prace
podporzadkowanych im komérek organizacyjnych zgodnie z podziatem czynnosci
migdzy cztonkami Zarzadu oraz ponosza odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje i
prawidtowe wykonanie zadan,
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2/ w zakresie powierzonych im zagadnien reprezentuja Spotdzielni¢ na zewnatrz oraz
sprawuja nadzor nad dziatalnoscig jednostek Spotdzielni,

3/ zastepcy prezesa Zarzadu wykonujg ponadto inne zadania zlecone przez prezesa
Zarzadu.

§8

Posiedzenia Zarzadu protokotowane sa w prowadzonym protokolarzu z
ponumerowanymi stronami, przy czym ostatnia strona winna zawiera¢ informacje
dotyczacg ilosci stron oraz podpis i piecze¢ osoby prowadzacej sprawy samorzadowe.
Protokét powinien zawieraé:

a/ date¢ 1 kolejny numer posiedzenia,

b/ nazwiska cztonkow Zarzadu i innych 0séb uczestniczacych w posiedzeniu,

¢/ porzadek obrad,

d/ streszczenie referowanych spraw, wnioski i terminy realizacji,

e/ wpis wszystkich uchwal wg kolejnosci ich podjecia na posiedzeniu,

t/ zalaczniki do podejmowanych uchwat.

Protokot podpisujg cztonkowie Zarzadu obecni na posiedzeniu i protokolant.

§9

Oswiadczenia woli za Spétdzielni¢ skladaja tacznie dwaj cztonkowie Zarzadu lub
jeden cztonek Zarzadu i petnomocnik Zarzadu.

Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1, sktada si¢ w ten sposob, ze pod nazwa
Spotdzielni osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczajg swoje podpisy.

§ 10

Przekazywanie i przyjmowanie funkcji prezesa i zastepcy prezesa zarzgdu odbywa sie na
podstawie protokotu zdawczo — odbiorczego, w ktorym nalezy przedstawi¢ aktualny stan
prowadzonych spraw, tacznie z zalegtymi oraz zataczy¢ dokumentacje.

§11

Whioski i skargi cztonkow skierowane do Zarzadu, jezeli statut nie stanowi inaczej, powinny
by¢ rozpatrzone przez Zarzad w terminie 1 miesiaca, a jezeli sprawa jest skomplikowana — w
terminie 2 miesigcy od dnia ich ztozenia. O sposobie zalatwienia wniosku lub skargi Zarzad
zawiadamia zainteresowanego czlonka na pismie.

§12

Regulamin zostat uchwalony przez Rad¢ Nadzorcza na posiedzeniu w dniu
19.11.2018 Uchwata nr 16/2018

Z dniem uchwalenia niniejszego Regulaminu traci moc obowigzujaca Regulamin z
dnia 24 pazdziernika 2005r.



